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DARRs..

WAZNE ADRESY

Starostwo Powiatowe w Watbrzychu
al. Wyzwolenia 20, 22, 22a, 24

58-300 Watbrzych

tel. +48 74 846 07 00

faks +48 74 842 4517
www.powiat.walbrzych.pl

Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju
ul. Kosciuszki 17

58-310 Szczawno-Zdréj

tel. +48 74 84939 16

faks +48 74 843 56 13

e-mail: promocja@szczawno-zdroj.pl
www.szczawno-zdroj.pl

Watbrzyskie Przedsiebiorstwo
Wodociagdw i Kanalizacji Spétka z o.o.
al. Wyzwolenia 37

58-300 Watbrzych

tel. +4874 648 8175

faks +48 74 648 8175

www.wpwik.pl

Zaktad Gazowniczy Oddziat Watbrzych
ul. Kosciuszki 1

58-300 Watbrzych

centrala: tel. +48 74 842 74 52
sekretariat: tel. +48 74 842 74 51
e-mail: walbrzych@dsgaz.pl
www.dolnoslaskiosd.pl

TAURON Dystrybucja S.A.
0Oddziat w Watbrzychu
ul. Piotra Wysockiego 11
58-300 Watbrzych

tel. +48 74 889 83 00

faks +48 74 842 58 19

e-mail: walbrzych@tauron-dystrybucja.pl

www.tauron-dystrybucja.pl




SZANOWNI PANSTWO!

Region watbrzyski, a szczegdlnie Strefa Aktywnosci Gospodarczej Szczawna-Zdroju wraz z terenami inwesty-
cyjnymi Dolnoslgskiego Parku Technologicznego (T-Park) tworza lokalizacje, ktéra pod wieloma wzgledami
moze okazac sie niezwykle atrakcyjna. Inwestorzy znajda tu dobrze przygotowane dziatki, w petni wyposazone
w infrastrukture techniczng, doskonale skomunikowane z krajowa siecig drogowa, potozone w niewielkiej od-
legtosci od Wroctawia jako biznesowego i akademickiego centrum Dolnego Slgska, dysponujacego miedzyna-
rodowym lotniskiem i rozbudowang siecig drég utatwiajgcych i przyspieszajgcych dojazd.

Dla niektérych inwestoréw duze znaczenie moze miec bliskos¢ granicy z Czechami i Niemcami, co utatwia eks-
port ustug i skutkuje niskimi kosztami transportu towaréw i wyrobéw na tamtejsze rynki. Zalety inwestowania
w Watbrzychu i okolicach docenity juz przedsiebiorstwa produkcyjne, m.in. takie jak: Toyota, Colgate-Palmolive,
Electrolux czy Henkel, ale z drugiej strony takze dziatajgca w sferze ustug finansowych, intensywnie rozwijajaca sie
firma Kruk S.A.

Miejscowe witadze samorzgdowe bardzo dbajg o sprawne zafatwienie spraw zwigzanych z procedurami admi-
nistracyjnymi dotyczacymi procesu inwestowania i staraja sie tworzy¢ klimat sprzyjajacy rozwojowi biznesu.
Takze charakter lokalnego rynku pracy z niskimi kosztami i fatwg dostepnoscig wykwalifikowanych kadr sprzy-
ja rozwijaniu aktywnosci gospodarczej. W bliskim sasiedztwie terendw T-Parku potozone sg dwa najwieksze
watbrzyskie osiedla mieszkaniowe (Piaskowa Gora i Podzamcze — razem ok. 55 tys. mieszkancow), z dobrze
zorganizowang komunikacjg miejska zapewniajacg duzg mobilnos¢ zasobdéw pracy.

Warto tez pamietac o sposobnosciach do wypoczynku i regeneradji sit. Z jednej strony uzdrowisko Szczaw-
no-Zdrgj, z drugiej Zamek Ksigz z rozlegtym parkiem Ksigzanskim, szlakami turystycznymi i trasami rowero-
wymi zapewniaja doskonate warunki do relaksu. Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z gronem
doswiadczonych specjalistow réznych dziedzin oferuje inwestorom pomoc na kazdym etapie realizacji inwe-
stycji — od administracyjnego przygotowania inwestycji, poprzez promocje projektu i ewentualne pozyskanie
srodkéw finansowych wspierajacych projekt, po rekrutacje pracownikéw i znalezienie kontrahentéw: dostaw-
cow, najemcdw, partnerdw gospodarczych.

Potencjat drzemiacy w lokalizacji czeka, aby go wykorzystac.
Wszystkich zainteresowanych zapraszamy do rozmaéw.

Stawomir Hunek

Prezes Zarzqdu
Dolnoslgskiej Agendji
Rozwoju Regionalnego S.A.
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Watbrzych w centrum Europy
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REGION WALBRZYSKI

Region ten potozony jest w potudniowo-zachodniej czesci Dolnego Slgska, zamieszkany jest przez ponad
845 tys. mieszkancoéw, a jego gtdwnym osrodkiem miejskim jest Watbrzych. Pod wzgledem liczby ludnosci
Watbrzych jest drugim po Wroctawiu centrum miejskim Dolnego Slaska. Aglomeracje watbrzyska zamieszkuje
ok. 200 tys. osob.

Watbrzych ma dogodne potozenie komunikacyjne: znajduje sie w odlegtosci 70 km od Wroctawia, 200 km od Pra-
gi, 420 km od Warszawy, 390 km od Wiednia oraz 335 km od Berlina. Miasto usytuowane jest w poblizu waznych
potaczen komunikacyjnych — autostrady A4 (30 km) i projektowanej drogi ekspresowej S3 (15 km). Od przejscia
granicznego z Czechami jest oddalony o 20 km, natomiast od granicy z Niemcami o 130 km. W promieniu 70 km
od Watbrzycha lezy pie¢ duzych miast: Wroctaw, Legnica, Jelenia Gora, Klodzko i Swidnica.

Odlegtosci od lotnisk:

Wroctaw — miedzynarodowy port lotniczy — 70 km /> INFORMACIA GPS
Watbrzych

Mirostawice — lotnisko sportowe i dyspozycyjne dla awionetek — 30 km ke
16°17°E
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Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
tel. +48 74 648 04 00, faks +48 74 648 04 17
e-mail: darr@darr.pl, www.darr.pl



Wojewddztwo dolno$laskie
Region watbrzyski
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WAtBRZYCH

IDEALNE MIEJSCE DLA PRZEDSIEBIORCOW

Dla watbrzyskich wtadz lokalnych, a takze dla mieszkaricow tego regionu duze znaczenie ma kon-
sekwentne utrzymywanie przyjaznego klimatu i korzystnych warunkéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, zwtaszcza wspieranie powstatych w naszym regionie osrodkdw nowoczesnego prze-

=
mystu i ustug. =
=
W regionie watbrzyskim swoje inwestycje ulokowaty takie firmy, jak: =
Toyota Colgate-Palmolive =
Ronal Electrolux =
Faurecia Bridgestone
Mando Henkel

Inwestordw przyciggaja tu niskie koszty prowadzenia dziatalnosci bedace efektem tatwej dostepnosci
wykwalifikowanej kadry pracowniczej i stosunkowo niskie koszty pracy.

EDUKACJA RYNEK PRACY



DOLNOSLASKA AGENCJA
ROZWOJU REGIONALNEGO S.A.

PARTNER W REALIZACJI PROJEKTOW INWESTYCYJNYCH

0 AGENCJI

DARR S.A. w Szczawnie-Zdroju jest instytucja wspierajaca roz-
woj gospodarczy Dolnego Slgska. Dziata w formule ,not for
profit”, koncentruje sie na zadaniach wynikajacych ze Strate-
gii Rozwoju Dolnego Slgska. Agencje utworzono w 1991 roku
w celu wspierania spotecznej i ekonomicznej transformacji
regionu watbrzyskiego, restrukturyzacji jego gospodarki oraz
rozwoju przedsiebiorczosci.

Kapitat zaktadowy, wynoszacy obecnie 9 790 000 zt, zostat
zebrany w drodze dziewieciu niepublicznych emisji akgji.

) :
@ WIECEJ INFORMACJI NA STRONIE:

Do najwiekszych akcjonariuszy naleza:

1. Gmina Szczawno-Zdrdj, ktérej udziat w kapitale zaktfadowym
DARR S.A. wynosi 52,78%,

2. Agencja Rozwoju Przemystu S.A. majaca 36,54% akdji,

WWW.DARR.PL

3. Inwestorzy prywatni — 4,9%,
4.Gmina Watbrzych —4,19%,
5. 18 gmin regionu watbrzyskiego — 1,5%.

Misjqg DARR S.A. jest wspieranie rozwoju prywatnej
przedsiebiorczosci i przystosowanie struktur
otoczenia biznesowego do wspotpracy z instytucjami
Unii Europejskiej.

Nasza misje realizujemy na terenie wojewddztwa dolnosla-
skiego, uznajac jednoczesnie region watbrzyski za szczegélnie
wazny obszar naszej aktywnosci. Celem jest podniesienie kon-
kurencyjnosci przedsiebiorstw funkcjonujgcych w regionie i do-
stosowanie ich oferty do wymagan rynku europejskiego. Wspie-
ramy mafe i Srednie przedsiebiorstwa, szczegdlnie w zakresie
dziatar\ informacyjnych, doradczych i szkoleniowych.
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Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
tel. +48 74 648 04 00, faks +48 74 648 04 17
e-mail: darr@darr.pl, www.darr.pl



OBSLUGA INWESTORA
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DARR S.A.
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Strategie regionu watbrzyskiego w zakresie pozyski-
wania rozwojowych inwestycji wigza sie ze szczegdlna
ofertg DARR S.A. skierowang do potencjalnych inwe-
storow z sektora Business Process Offshoring (BPO).

Nasz region jest idealna lokalizacja do stworze-
nia nowoczesnych centréw ustug z zakresu:
ksiegowosci i finansow
zarzadzania zasobami ludzkimi
call center
obstugi transakdji
ustug typu IT

Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
oferuje inwestorowi zainteresowanemu rozpo-
czeciem w regionie tego typu dziatalnosci petng
pomoc w zakresie:
przygotowania procesu inwestycyjnego
sporzadzenia studium wykonalnosci projektu
pozyskania zrodet finansowania projektu
bliskiej wspotpracy z administracjg lokalng

TERENY INWESTYCYJNE

analizy lokalnego rynku pracy w odniesieniu
do planowanej dziatalnosci

rekrutacji kadry pracowniczej

komercjalizacji powierzchni biurowej

promodji przedsiewziecia w kraju i za granica
pozyskiwania kontaktéw biznesowych w kraju

RYNEK PRACY

i za granica

ustug szkoleniowych podnoszacych kwalifikacje
pracownikow

lokalizacji inwestycji na terenach Dolnoslaskiego
Parku Technologicznego T-Park

T
-
(&)
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b
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DARR S.A. ZARZADZA DOLNOSLASKIM
PARKIEM TECHNOLOGICZNYM T-PARK

Dolnoslaski Park Technologiczny T-Park to atrakcyjny, zgodny ze standardami przyjetymi w krajach Unii Euro-
pejskiej obszar do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i inwestowania w przedsiebiorczos¢ opartg na no-
woczesnych technologiach. Wyrdznia sie dogodna lokalizacja, nowoczesng infrastrukturg oraz profesjonalnymi
ustugami pomocniczymi wraz z systemem wsparcia finansowego.

Misja T-Parku

Misja Dolnoslaskiego Parku Technologicznego T-Park
jest wzmocnienie konkurencyjnosci regionu
watbrzyskiego, posrednio takze Dolnego Slaska,
przez wspieranie przedsiebiorczosci opartej na
wiedzy, wypracowanie modelowej wspotpracy
7 regionalnymi centrami badan oraz wzmacnianie
przedsiebiorstw tworzacych podstawy dtugofalo-
Wwego rozwoju regionu.

Do misji T-Parku nalezy rowniez pobudzanie aktyw-
nosci zawodowej regionalnej spotecznosci, a takze
poprawa spéjnosci ekonomicznej z pozostatg cze-
$cig Dolnego Slaska, Polski i Unii Europejskiej.
Utworzenie i rozwéj Dolnoslaskiego Parku Technologicznego ma stanowic WIECE) INFORMACJI NA:
istotny element podnoszacy inwestycyjng atrakcyjnosc regionu watbrzy- WWW.T-PARK.PL
skiego. Dla inwestorow krajowych i zagranicznych dziatalnos¢ T-Parku ozna-

Cza utatwienia w rozpoczeciu inwestydji, poszerzenie palety ustug umozli-

wiajacych ich realizacje, a takze wsparcie w osiggnieciu oczekiwanej stopy

ZWrotu.
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Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
tel. +48 74 648 04 00, faks +48 74 648 04 17
e-mail: darr@darr.pl, www.darr.pl
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CEL T-PARKU

Podstawowym celem Dolnoslgskiego Parku Technologicznego T-Park jest stworzenie warunkéw do powsta-
wania i rozwoju przedsiebiorstw, ktérych domeng jest komercjalizacja osiggnie¢ naukowych wykorzystuja-
cych nowoczesne technologie, adaptujacych wyniki prac laboratoryjnych i przyciggajacych venture capital.

Oferta Dolnoslaskiego Parku Technologicznego T-Park

obejmuje:

= Mozliwos¢ zakupu lub dzierzawy dziatek inwestycyjnych.

= Mozliwos¢ wynajmu na preferencyjnych warunkach powierzchni
przygotowanej do prowadzenia dziatalnosci biurowej, biurowo-
-ustugowej, produkcyjnej i magazynowsej.

= Wsparcie w nawigzywaniu miedzynarodowej wspdtpracy przed-
siebiorcéw, udziat w projektach rozwojowych i badawczych.

= Ufatwiony dostep do sal szkoleniowych.

= Profesjonalne doradztwo dotyczace transferu technologii i innowadji.

= Profesjonalne doradztwo organizacyjne, ekonomiczne i prawne
dla firm lokujgcych sie na terenie T-Parku.

= Organizowanie szkolen i warsztatow z zakresu tworzenia i zarzadza-
nia wiasng firmg oraz wdrazania innowadji i nowych technologii.

= Wspdtprace w tworzeniu struktur sprzyjajgcych dziatalnosci lob-
bingowej na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci, szczegolnie w dzie-
dzinie innowacyjnosci i transferu nowoczesnych technologii.

= Tworzenie grup eksperckich zapewniajacych wymiane doswiad-
czen, promodji, praktyk zawodowych w zakresie rozwoju przed-
siebiorczosci.

= Wspdtprace z organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podob-
nym profilu dziatalnosci.

= Organizowanie przedsiebiorcéw w ramach klastréw branzowych.

= Oferte ustug biurowych.

= Analize ryzyka pracy.

= Dobor kadr.

= Wsparcie w organizadji i realizacji procesu inwestycyjnego z do-
petnieniem wymaganych procedur administracyjnych.

TERENY INWESTYCYJNE

EDUKACJA RYNEK PRACY



BUDYNEK T-PARKU

Budynek T-Parku to nowoczesny biurowiec o tacznej powierzchni ponad 6 tys. m?,
Sktada sie z czterech modutow (A, B, Ci D) o réznym przeznaczeniu.
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MODUt C BIUROWO-LABORATORYJNY

MODUL D
HALA WARSZTATOWO-BADAWCZA

MODUt B INKUBATOR

MODUt A ADMINISTRACYINY

PARKING DLA GOSCI

PARKING ,
DLA PRACOWNIKOW

WEJSCIE GtOWNE

MODUL A

Modut A przygotowano dla firm i instytucji oto-
czenia biznesu wspierajgcych dziatalnos¢ ma-
tych i Srednich przedsiebiorstw funkcjonujacych
w strukturze T-Parku, takich jak: firmy doradcze,
konsultanci naukowi, kancelaria prawna, kance-
laria podatkowa i biuro rachunkowe, Dolnoslaska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., instytucja
zarzadzajaca Dolnoslaskim Parkiem Technolo-
gicznym.

MODUL B

W Module B funkcjonuje Inkubator Technolo-
giczny, ktory powstat z mysla o mtodych firmach
technologicznych z duzym potencjatem innowa-
cyjnosci. Przedsiebiorcy realizujgcy swoje pomysty
w Inkubatorze otrzymuja pomoc w uruchomieniu
i prowadzeniu firmy az do momentu, w ktérym
0siggng dojrzatos¢ gospodarcza.

Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
tel. +48 74 648 04 00, faks +48 74 648 04 17
e-mail: darr@darr.pl, www.darr.pl

MODUL C

W Module C dziatalno$¢ prowadza przedsiebior-
stwa o ugruntowanej pozycji rynkowej, ktérych
model prowadzenia biznesu bedzie stanowi¢ wzor
dla ulokowanych w Inkubatorze firm rozpoczynaja-
cych dopiero samodzielng dziatalnos¢.

MODUL D - HALA WARSZTATOWO-BADAWCZA

= powierzchnia: 785 m?

= kubatura: 8300 m?

= wysokos¢: 12 m

= liczba kondygnadji: 1

= dopuszczalny nacisk na posadzke: 10 tys. kg/m?

= energia elektryczna o mocy 25,5 kW (istnigje
mozliwos¢ jej zwiekszenia)

= woda

= ogrzewanie

= dwie bramy przemystowe (dojazd dla ciezarowek
z wjazdem bezposrednio do hali)

= suwnica (udZzwig do 3,2 1)

= plac manewrowy dla pojazdéw dostawczych
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olnoslaskiParkTechnologiczny

KOMERCJALIZACJA BUDYNKU DOLNOSLASKIEGO
PARKU TECHNOLOGICZNEGO T-PARK

Bogate dosadczenie DARR SA. w kortakach  Sumamsmm b ek BOSI0s i o i) =
z firmami sektora MSP pozwolito na osiggniecie (E
od 2009 roku 100% wskaznika wynajecia po- . 0864%  100% =
wierzchni biurowej w budynku Centrum Badan 0 91,08% . , =
i Rozwoju. Obecnie w Parku Technologicz- a0 76.80% H e H =
nym ulokowanych jest 18 firm, ktdre za-
pewniaja okoto 500 miejsc pracy. 60 - |_“ |

S
Sposrod wszystkich przedsiebiorcéw zloka- 40 E
lizowanych na terenie Dolnoslaskiego Parku " E
Technologicznego potowa prowadzi dziatal- &=
nos¢ gospodarczg w obrebie technologii in- 0
formacyjnych i komunikacyjnych (ICT). 2009 2010 2011 2012 2013

EDUKACJA




ADECCO

PARTNER DOLNOSLASKIEGO PARKU
TECHNOLOGICZNEGO W ZAKRESIE
0BStUGI INWESTORA

JEST SWIATOWYM LIDEREM WSROD FIRM SWIADCZACYCH
KOMPLEKSOWE UStUGI Z ZAKRESU ZARZADZANIA
KAPITALEM LUDZKIM ORAZ DORADZTWA PERSONALNEGO

W Polsce jestesmy obecni od 1994 roku. Otworzyli-
Smy ponad 40 biur pracy tymczasowej, statej oraz pla-
cowek on-site — lokalnych przedstawicielstw utwo-
rzonych przy duzych Klientach w blisko 30 miastach
w catym kraju. Dzieki takiej ekspansji pracodawcy
i potendjalni pracownicy majg utatwiony dostep do
naszych ustug. Swojg dziatalnos$¢ opieramy na 50-let-
nim do$wiadczeniu i wiedzy zdobytej na catym Swie-
cie, nowoczesnych metodach i technikach pracy, zna-
jomosci polskiego rynku oraz doktadnym rozumieniu
potrzeb tutejszych firm. Tworzymy dla Klientéw nowe
rozwigzania, ktére zwiekszajg efektywnosc zatrudnie-
nia oraz redukujg koszty prowadzonej dziatalnosci.
Oferujemy peten zakres ustug z dziedziny doradztwa
personalnego oraz wspdtpracujemy z ponad 800
przedsiebiorstwami — od matych firm po miedzyna-
rodowe koncerny. W 2012 roku za posrednictwem
Adecco Poland prace znalazto ponad 24 000 osob.

\ e '
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Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
tel. +48 74 648 04 00, faks +48 74 648 04 17
e-mail: darr@darr.pl, www.darr.pl

Adecco oferuje szeroki zakres ustug

w nastepujacych obszarach:

- rekrutacja pracownikéw tymczasowych
i na state,

- outsourcing funkgji z zakresu
zarzadzania personelem,

- poszukiwania kluczowych specjalistéw,
menedzeréw oraz kierownikow,

- obstuga pracownikéw poprzez biuro
zlokalizowane na terenie firmy Klienta,

- rekrutacje miedzynarodowe,

- zarzadzanie i koordynacja pracy innych
dostawcow personelu,

- wyprébowanie pracownika przed
zatrudnieniem na state,

- program zwolniert monitorowanych,

- doradztwo z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi i rynku pracy,

- ocena pracownikow, okreslenie
potencjatu oraz kierunkdw rozwoju,

- weryfikacja i ocena kandydatéw,

- przeprowadzanie testow manualnych
i internetowych.

Adecco Poland Sp. z o.0.

ul. Putaskiego 19, 58-100 Swidnica
tel. +48 74 853 34 02
swidnica@adecco.com

ul. Sw. Mikotaja 72, 50-126 Wroctaw
tel. +48 71 344 53 78
biuro.wroclaw@adecco.com



Tereny inwestycyjne
Dolnoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego

Zgorzelec

TERENY INWESTYCYJNE

Przygotowana do sprzedazy lub wieloletniej dzierzawy dziatka nr 769/6
0 powierzchni 3,95 ha zlokalizowana w gminie Szczawno-Zdréj (po-
wiat watbrzyski), w Dolnoslaskim Parku Technologicznym T-Park, za-
rzadzanym przez Dolnoslaska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
Teren inwestycyjny, niezabudowany, przeznaczony pod dziatalnos¢
ustugowq lub produkcyjna. Ma aktualny plan zagospodarowania
przestrzennego. W zaleznosci od potrzeb inwestora istnieje mozli-
wos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia oferowanej powierzchni.

Dziatka wolna od wod podziemnych, odpadéw, przeszkéd budowla-
nych, z niewielkimi réznicami poziomow. Bez ryzyka obsunie¢ gruntu.

Zapraszamy do zapoznania sie ze szczegdtowa specyfikadja.

Legnica
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Jelenia Gora

o

Szczawno-Zdroj @
; Watbrzych
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OFEROWANA DZIAtKA INWESTYCYINA

Nieruchomos¢ gruntowa nalezaca do Dolnoslgskiej Agencji Rozwoju Regional-
nego S.A. to w petni uzbrojona dziatka o powierzchni 395 ha, stanowigca czes¢
terendw inwestycyjnych T-Park.

a i 1 ) (3
'Il. " [ ) = ] HA z'......-- E‘ ¥
| - | ol : - H ry -I
| ® - | ] F

Tereny inwestycyjne T-Park

T e SRR
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ZESTAWIENIE PARAMETROW CHARAKTERYZUJACYCH OFEROWANA DZIAKE

Nazwa podmiotu
Instytucja zarzadzajaca
Miasto/gmina

Powiat

LOKALIZACJA

Wojewédztwo

Maksymalna dostepna powierzchnia
(w jednym kawatku)

Mozliwosci zmiany powierzchni
dziatek inwestycyjnych

POWIERZCHNIA
NIERUCHOMOSCI

Aktualny plan zagospodarowania
przestrzennego

Przeznaczenie w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego

INFORMACIJE
DOTYCZACE
NIERUCHOMOSCI

Klasyfikacja gruntéw wraz
z powierzchnia

Réznica poziomdw terenu

Obecne uzytkowanie

i gruntowych (T/N)
Odpady znajdujace sie na terenie (T/N)

Poziom wéd podziemnych

Ryzyko wystapienia zalan lub
obsuniec terenu (T/N)

Przeszkody podziemne (T/N)

Przeszkody wystepujace na
powierzchni terenu (T/N)

CHARAKTERYSTYKA TERENU INWESTYCYJNEGO

Budynki i zabudowania na terenie (T/N)

Zanieczyszczenia wéd powierzchniowych

Istniejace ograniczenia ekologiczne (T/N)

Dolnoslaski Park Technologiczny T-Park
Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
gmina Szczawno-Zdrdj

watbrzyski

dolnoélaskie

dziatka nr 769/6 - 3,95 ha

Istnieje mozliwo$¢ zmniejszenia lub zwiek-
szenia powierzchni oferowanego terenu
w zaleznosci od potrzeb inwestora.

tak

Tereny aktywizacji gospodarczej przeznaczo-
ne na dziatalnos¢ ustugowa badz produkcyjna.
Prowadzona dziatalno$¢ nie moze negatyw-
nie wptywac na srodowisko naturalne.

Dz. nr ewid. 769/6-3,95 ha
Bp - 0,0467

RIVa - 0,7099

LIl - 1,0825

Rillb - 2,1109

niewielkie réznice
Teren przygotowany do sprzedazy badz
pod wieloletnig dzierzawe.

nie
nie
Nie ma wéd podziemnych na terenie.
nie
nie

nie

TERENY INWESTYCYJNE

Tak. Zakaz lokalizacji przedsiewzie¢ negatywnie
wptywajacych na srodowisko naturalne.

Nie. Teren niezabudowany.

RYNEK PRACY
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ZESTAWIENIE PARAMETROW CHARAKTERYZUJACYCH TERENY INWESTYCYINE

. min. 20%

Procent dopuszczalnej zabudowy
< . maks. 80%
Z =z
] < Ograniczenia wysokosci budynkéw maks. 14 m
2=
Z o
< a
8 a Inne, jesli wystepuja nie

Droga dojazdowa do terenu Dojazd droga klasy G.

Autostrada A4 - odlegtosc 35 km
Autostrada/droga krajowa Droga krajowa nr 35 - odlegto$¢ 3 km
Bezposredni dostep do obwodnicy Szczawna-Zdroju

Linia kolejowa PKP Wroctaw-Watbrzych
Kolej przebiega w odlegtosci ok. 1 km od granicy dziatki.
Stacja kolejowa - ok. 1,5 km.

POLACZENIA TRANSPORTOWE

Bocznica kolejowa 2 km od terenu inwestycyjnego.
Najblizsze lotnisko miedzynarodowe Port Lotniczy im. M. Kopernika we Wroctawiu — ok. 75 km.
Najblizsze miasto wojewddzkie Wroctaw - ok. 70 km.
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ISTNIEJACA INFRASTRUKTURA

EIektrycznosc na terenie
« odlegtos¢ przytacza od granicy terenu
* napiecie
+ dostepna moc

Gaz na terenie
« odlegtos¢ przytacza od granicy dziatki
» wartos¢ kaloryczna

« $rednica rury
Woda na terenie

- odlegtos¢ przytacza od granicy terenu
« dostepna objetos¢

Kanalizacja na terenie
- odlegtos¢ przytacza od granicy terenu
« dostepna objetos¢
« ograniczenie zrzutu $ciekéw

Odprowadzenie wod
deszczowych na terenie

Oczyszczalnia Sciekéw na terenie
badz w bezposrednim sasiedztwie

Przytacza teleinformatyczne
» odlegtos¢ przytacza od granicy terenu
« liczba dostepnych linii analogowych

« liczba dostepnych linii ISDN

w,__‘ B LTV

I-E&-ﬁ-‘h — ‘ = S
""-.4 et guiT = oL .
T i
E. -u-ﬁ-im-- 2

tak

Przytacze linii energetycznej na terenie dziatki.
380 [V]

maks. do 10 mW

tak

W strefie przebiega gazocigg wysokiego cisnienia.
Na warunkach zaktadu gazownictwa.

DN 160/125 [mm]

Sie¢ wodociggowa na terenie dziatki.
Woda do celéw socjalnych.

Przytacze na terenie dziatki.

maks. 255 m3/24 h

tak

Przytacze kanalizacji na terenie dziatki.
maks. 255 m3/24 h

maks. 255 m3/24 h

Tak. Teren zmeliorowany.

Istnieje gminna oczyszczalnia Sciekow.

tak
Przytacze na terenie dziatki.
Na warunkach operatora sieci.

Na warunkach operatora sieci.
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/ASOBY KADRY
PRACOWNICZE)

Infrastruktura komunikacyjna po-
zwala na zapewnienie dostepnosci
terenéw inwestycyjnych zaréwno
dla pracownikéw najblizszych wiel-
kich osiedli, jak i dojezdzajacych od
strony zachodniej (Szczawno-Zdroj,
Kamienna Gora), potudniowej (po-
tudniowa czes¢ Watbrzycha, Je-
dlina-Zdr¢j, Gtuszyca), wschodniej
(Swidnica, Dzierzoniéw) oraz poét-
nocnej (Swiebodzice, Strzegom).

Osiedle Podzamcze

@ Liczba mieszkancow

.

¥ 30 tys.

@) Liczha mieszkancow
Q@

25 tys.
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WALBRZYCH

SIEC DROG
KRAJOWYCH | AUTOSTRAD
- STAN ISTNIEJACY

| UKLAD DOCELOWY

PN\ ukiad istniejacy

P\ ukiad docelowy

CZAS DOJAZDU
A MOBILNOSC SItY ROBOCZE)
REGIONU

&\ d020min-180tys. osob
g do40min -400 tys. osob

## do60min-600 tys.os6b

RYNEK PRACY W REGIONIE

Tereny Dolnoslaskiego Parku Technologicznego T-Park lezg na obszarze gminy miej-
skiej Szczawno-Zdroj, bezposrednio przy granicy miasta Watbrzych (ok. 300 me-
tréw), na terenie powiatu watbrzyskiego. Powiat watbrzyski ziemski wraz z miastem
Watbrzych stanowig podstawe aglomeracji watbrzyskiej, liczg one tgcznie ponad
180 tys. mieszkancow (z czego 83 tys. w wieku produkcyjnym). Teren powiatu
i miasta Watbrzych stanowi potencjalne zrédto sity roboczej w odniesieniu
do terenéw inwestycyjnych (dojazd w ciaggu 30 min). \W odlegtosci pozwalaja-
cej na swobodne codzienne dotarcie do pracy lezy takze czes¢ powiatéw: kamien-
nogorskiego, jaworskiego, $widnickiego o tacznej liczbie mieszkaricow wynoszacej
400 tys. 0sob, zas w sferze dojazdu do 60 min mieszka 600 tys. 0séb (ok. 20% ludno-
$ci Dolnego Slgska).
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Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia
(zrodto: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[I. 0sdb]

5000 D wyksztatcenie
$rednie ogdlnoksztalcace
4000 []

3000 l—l l—l
2000 H H

1000 |-| - H H HHH HHH .

D wyksztatcenie policealne,
$rednie zawodowe

[ wyksztaicenie wyzsze

0 m mM
powiat powiat powiat powiat powiat powiat

m. Wroctaw  kiodzki  watbrzyski S$widnicki m. Legnica m. Jelenia
Gora

Stopa bezrobocia w powiecie watbrzyskim wynosi
31% (wrzesien 2013), a w miescie Watbrzych 16,3%. Obie
wartosci sa wyzsze niz stopa bezrobocia w wojewddztwie
dolnoslaskim (12,8%) i w catej Polsce (13%).

taczna liczba osdb bezrobotnych wynosi 11 670, z czego
58,6% stanowig kobiety, 38% to osoby w wieku 25-34 lata,
a 25% to osoby z wyksztatceniem co najmniej Srednim.

Stan ludno$ci i ruch naturalny
(zrodto: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[I. 0s6b]
700000 [] ticzba ludnosci ogotem
600 000 liczba ludno$ci w wieku
produkcyjnym
500 000
400 000
300000
200000
100 000 I I_I l_l‘ ‘_“
7l le Tl= M
0 1
powiat powiat powiat powiat powiat powiat
m. Wroctaw  kiodzki  watbrzyski Swidnicki m.Legnica m. Jelenia
Gora
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Bezrobotni wedfug wieku (25-54 lata)
(zrodfo: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[I. 0s6b] [] 25-341ata
5000 [] 35-441ata

[] 45-541ata
4000

HHHHHH

I8 I
2000 - H |‘|
1000 H l_l

3000

HHH M

0
powiat powiat powiat powiat powiat powiat
m. Wroctaw  kiodzki  watbrzyski $widnicki m. Legnica m. Jelenia
Gora

Pracujacy wedtug sektoréw ekonomicznych 2012 rok
(zrodfo: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[I. 0s6b] [] setorrolniczy
160 000 |:| sektor przemystowy
140 000 I_I [T setor ustugowy
120 000
100 000
80000
60 000 |_|
40000
20000
0--m "'HH |—||_||_| !‘!I_ll_l ,_,nl_l _mkl
powiat powiat powiat powiat powiat powiat
m. Wroctaw  kiodzki  watbrzyski $widnicki m. Legnica m.églrgnia

Na podstawie danych z 2012 roku zatrudnienie w powiecie
watbrzyskim wynosito prawie 50 tys. 0sob, z czego poza
sektorem rolniczym (zatrudnienie w przemysle i ustugach)
przekraczato 45 tys. osob.

Pod tym wzgledem powiat watbrzyski zajmowat drugie
miejsce na Dolnym Slasku, po Wroctawiu. Nalezy przy tym
zaznaczyc, iz liczba mieszkancow w wieku produkcyjnym
wynosita prawie 83 tys. 0sob i pod tym wzgledem powiat
zajmowat drugie miejsce w wojewddztwie, po Wroctawiu.



Struktura pracujacych w 2012 roku wedtug odlegtosci do pracy oraz pici i miejsca zamieszkania na terenie Dolnego Slaska (zrodfo: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[%] |:] ogotem |:| mezezyzni |:| kobiety D miasto D wie$

60
50 [--1
40
30

20

R R —

do 5 km 6-20 km 21-50 km 51 km i wigcej

Struktura pracujacych w 2012 roku wedtug czasu dojazdu oraz pfci i miejsca zamieszkania na terenie Dolnego Slaska (zrodto: Adecco Poland Sp. z 0.0.)
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Rozkfad wynagrodzen (zrédto: Adecco Poland Sp. z 0.0.) Sredn|e Stawk| Wynagrodzen|a W przypadku pracow- 2
(2 bruto] nikdw nisko wykwalifikowanych niemajacych doswiad- =
[a
5000 czenia wynosza ok. 1900 zt brutto i s3 nizsze w stosunku =
do regionu wroctawskiego (2500 zt brutto).
4000
3000 |:| pracownicy nisko wykwalifikowani

|:| samodzielni specjali$ci z niewielkim do$wiadczeniem zawodowym

2000 1
|_| |——| |_” |:| specjalisci z kilkuletnim do$wiadczeniem/menedzerowie nizszego szczebla
1000

min. Srednie maks.
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SZKOLNICTWO

W

YZSZE

Filie badZ samodzielne szkoty wyzsze dziatajace

w podregionie watbrzyskim:

Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny Politechniki
Wroctawskiej w Watbrzychu (kierunki: budownic-
two, inzynieria srodowiska, mechanika i budowa
maszyn, zarzadzanie i inzynieria produkgji; ksztatci

okoto 900 studentéw)

Panstwowa Wyzsza Szkota Zarzadzania im. Ange-
lusa Silesiusa w Watbrzychu [kierunki: administra-
gja, pedagogika, techniki dentystyczne, turystyka
i rekreacja, dziennikarstwo i komunikacja spoteczna,
politologia, filologia (@ngielska, niemiecka, hiszpan-

Liczba studentéw watbrzyskich uczelni wyzszych (zrédto: Adecco Poland Sp. z 0.0.)

[I. 0sdb]
5000
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500

0
PWSZ im. Angelusa Politechnika Wroctawska Watbrzyska Wyzsza
Silesiusa Oddziat Watbrzych Szkota Zarzadzania
i Przedsigbiorczo$ci

ska, rosyjska), kosmetologia, architektura krajobrazu,
bezpieczenstwo i higiena pracy, gospodarka prze-
strzenna, logistyka; ksztatci ok. 3 tys. studentdw]

Watbrzyska Wyzsza Szkota Zarzadzania i Przedsie-
biorczosci (fizjoterapia, pedagogika, zarzadzanie,
administracja, finanse i rachunkowos¢; inzynier:
jakosci, bezpieczenstwa, procesu; inzynieria: finan-
sowa, komunikacji wizerunkowej, przestrzenna,
srodowiska; zarzadzanie, pedagogika; ksztatci ok.

3,5 tys. studentéw)
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Studenci wg kierunkow studiéw w 2012 roku w podregionie watbrzyskim

(zrédto: Adecco Poland Sp. z 0.0.)
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ZALETY INWESTYCJI NA TERENACH

DOLNOSLASKIEGO PARKU TECHNOLOGICZNEGO:

CARE

© © N O

Peten dostep do infrastruktury technicznej
oferowanych terendw inwestycyjnych.

Wysokie kompetencje kadry zarzadzajacej
T-Parkiem, ktéra zapewnia wszechstronng pomoc
i doradztwo w catym procesie inwestycyjnym.
Wsparcie Dolnoslgskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. — instytucji zarzadzajacej
Dolnoslaskim Parkiem Technologicznym.
Pomoc w promodji projektu w kraju i za granica.
Pomoc w pozyskaniu przysztych

najemcéw biurowca.

Pomoc w rekrutadji kadry pracowniczej.

Pomoc w pozyskaniu dotacji z Unii Europejskiej.
Konkurencyjne koszty pracy w regionie.
Dostepnos¢ oraz mobilno$¢ kadry pracowniczej
wykwalifikowanej i doswiadczonej w pracy

7 kapitatem zagranicznym.

10. Korzystne potozenie geograficzne.

11. Dobrze rozwinieta sie¢ komunikacyjna pozwala

na szybki dojazd do:

- centrum Watbrzycha — 6 km

- Wroctawia — 65 km

- Pragi — 200 km

- Berlina — 335 km

- Wiednia - 390 km

- autostrady A4 — 30 km

- projektowanej drogi ekspresowej S3 — 15 km
- lotniska miedzynarodowego we Wroctawiu

—-70 km

- najblizszego przejscia granicznego z Czechami

-20km

- najblizszego przejscia granicznego z Niemcami

- 130 km

12. Przychylnos¢ i pomoc administradji

samorzadowej i rzgdowe;j.

13. Liczne atrakdje turystyczne gminy
Szczawno-Zdrdj i miasta Watbrzycha oraz regionu.
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Dolnoslaska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

The Lower Silesian Regional
DARR S.A. Development Agency

ul. Szczawieniska 2 | 58-310Szczawno-Zdréj | tel.: +4874 6480400 | +48748426904 | faks: +4874 6480417 | e-mail: darr@darr.pl | GPS:50°48'57" N, 16°16'28" E

DARRS.A. zarzadza

Dolnoslaskim Parkiem }-.tpo fk

Tech n0|09iCZnym DolnoslaskiParkTechnologiczny

WWW.DARR.PL



